ALLEGATO 1 l

MOF A.S. 2023/24 €.56.855,11 LD -nota MIM Prot.n. 25954 del 29/09/2023
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Assegnazione 2023-24
Fondo Istituzione Scolastica 34.132,48 ECONOMIE A.S. 2022/2023
Indennita di direzione DSGA e sostituzione DSGA 4.331,83 UTILIZZO ECONOMIE A.S. 23-24
Totale FIS 29.800,65 docenti ata
Funzioni strumentali 3.944,44 FIS a.s. 2022/2023 cap. 2555/05 + 2554/05 3.343,62 1.777,49 1.566,13
- e 2.271,59 e ) ) 3.602,43| 2.274,00
Incarichi specifici del personale ATA Ore eccedenti sostituzione colleghi assenti DOCENTI CAP. 2555/06
Aree a rischio CCNL 7/8/2014 1.136,10 Ore eccedenti pratica sportiva CAP. 2555/12 233,18 233,18
2.383,34 ) 536,06 536,06
Ore eccedenti sostituzione colleghi assenti DOCENTI Valorizzazione merito personale docente CAP. 2555/13 + 2554/13
Ore eccedenti pratica sportiva 1.217,89 TOTALE ECONOMIE A.S. 2022/2023 7.715,29|  4.820,73 1.566,13
TOTALE ECONOMIE RESIDUE A.S. 2023/24 1.328,43
Ripartizione FIS ) - )
29.800,65
FIS DOCENTI - percentuale 0,72 21.456,47
FIS ATA - percentuale 8.344,18
0,28 - |
Valorizzazione del personale scolastico - — -

Totale 11.769,27
Valorizzazione Docenti 072 8.473.87 i i
Valorizzazione Ata 028 3.295.40 i - i
stena, 31/05/24 [
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